
男性 女性 授課名稱 講師姓名 性別 現職

1 107 1070430

性別主流

化課程暨

CEDAW公

約解析

(第1梯

次)

提升同仁性別敏感度，

並引導同仁於規劃或檢

視各項政策法令時，發

展性別平等工作策略，

融入性別觀點，積極促

進性別平等。

25 14

性別主流化課程暨

CEDAW公約解析(第1

梯次)

張瓊玲 女
臺灣警察專科學校海洋巡防

科主任

2 107 1070503

性別主流

化課程暨

CEDAW公

約解析

(第2梯

次)

提升同仁性別敏感度，

並引導同仁於規劃或檢

視各項政策法令時，發

展性別平等工作策略，

融入性別觀點，積極促

進性別平等。

24 16

性別主流化課程暨

CEDAW公約解析(第2

梯次)

張瓊玲 女
臺灣警察專科學校海洋巡防

科主任

3 107 1070625

性別主流

化課程暨

CEDAW公

約解析

(第3梯

次)

提升同仁性別敏感度，

並引導同仁於規劃或檢

視各項政策法令時，發

展性別平等工作策略，

融入性別觀點，積極促

進性別平等。

13 26

性別主流化課程暨

CEDAW公約解析(第3

梯次)

張瓊玲 女
臺灣警察專科學校海洋巡防

科主任

4 107 1070628

性別主流

化課程暨

CEDAW公

約解析

(第4梯

次)

提升同仁性別敏感度，

並引導同仁於規劃或檢

視各項政策法令時，發

展性別平等工作策略，

融入性別觀點，積極促

進性別平等。

12 24

性別主流化課程暨

CEDAW公約解析(第4

梯次)

張瓊玲 女
臺灣警察專科學校海洋巡防

科主任

講師資料

新北市政府交通局性別平等/性別主流化培力訓練及活動辦理成果

序號
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活動簡介 相關照片


